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KETENTUAN YANG HARUS DIPENUHI OLEH PENGUSAHAJ 

PEMEGANG IZIN GANGGUAN 


Pengusaha diwajibkan untuk melengkapi izin - izin lain yang berkaitan dengan jenis/bentuk usahanya dari instansi yang 
berwenang. 

II Pemegang Izin Gangguan (HO) wajib mentaati syarat-syarat sebagai berikut : 
l.)KEAMANAN 

a. 	 Dalam perusahaan harus disediakan alat pemadam kebakaran yang berfungsi dengan baik dengan jumlah sesuai ketentuan 
yang berlaku 

b. 	 Bahan baku yang mudah terbakar. harus disimpan dengan baik. aman dan sesuai dengan petunjuk teknis; 

c. 	 Harus mengikuti dan mentaati Undang - undang keselamatan kerja 

d. Harus ada pintu keluar masuk yang leluasa dan aman bagi karyawan. 


2 .)KESEHATAN 

a. 	 Harus memelihara dan menjaga kebersihan. ketertiban dan kesehatan di dalam dan sekitar perusahaan; 

b. 	 Harus menyediakan tempat kotoran/sampah yang tertutup dan setiap harinya harus dibuang ketempat yang ditentukan ; 

c. 	 Harus mencegah atas kemungkinan terjadinya pencemaran lingkungan; 

d. 	 Harus menyediakan alat-alat Pertolongan Pertama Pada Kecelakaan (P3K) ; 

e. Harus menyediakan kamar mandiIWC yang baik bagi karyawan 


3 .)KETERTIBAN 

a. 	 Harus menjaga ketertiban di dalam dan di sekitar perusahaan; 

b. 	 Kegiatan Perusahaan hanya dapat dilakukan sesuai dengan ketemuan jam kerja yang berlaku; 

c. 	 Dilarang menyimpan barang-barang di pinggir jalan umum. trotoar/berm danlatau sarana umum lainnya; 

4 .)PERLINDUNGAN ALAM I L1NGKUNGAN 
a. 	 Dilarang membuang limbahleffluent dengan cara resapan langsung ke dalam tanah; 

b. 	 Limbah B-3 (Bahan Beracun Berbahaya) agar dikumpulkan dalam container khusus yang anti korosi dan dibuang ke 
pembuangan akhir yang ditentukan ; 

c. 	 Kualitas udara dalam ruangan kerja harus memenuhi kriteria nilai ambang batas dan asap buang melalui cerobong asap 
dengan ketinggian antara 15 - 20 M. 

5. )SYARAT-SYARAT LAIN: 
a. 	 Perusahaan diwajibkan untuk mengutamakan tenaga kerja dari sekitar tempat perusahaan yang mempunyai Kartu Tanda 

Penduduk (KTP) Kota Bandung ; 
b. 	 Harus mengadakan penghijauan di sekitar lokasi I bangunan perusahaan 

c. 	 Untuk pengambilan air bawah tanah danlatau air perrnukaan harus memiliki Surat Izin Pengambilan Air; 

d. 	 Tidak diperkenankan membuang air limbah tanpa pengolahan I penjemihan terlebih dahulu; 

III MASA BERLAKU. 
a. 	 Izin Gangguan berlaku selarna perusahaan melakukan kegiatan usaha; 

b. 	 Herregistrasi berlaku 3 (tiga) tahun sekali yang harus diajukan dalam waktu 1 (satu) bulan sebelum batas waktu 
Herregistrasi. dan apabila tidak melakukan daftar ulang sesuai dengan waktu yang telah ditetapkan dalam surat izin ini. 
maka surat izin gangguan dinyatakan tidak berlaku; 

c. 	 Izin Gangguan tidak berlaku apabila ada perubahan usaha. perubahan pemilik. perubahan luas danlatau jenis usaha. 
perubahan status serta apabila pengusaha tidak mentaati semua ketentuan yang berlaku yang ditetapkan oleh Pemerintah; 

IV Pelanggaran terhadap ketentuan dania tau syarat-syarat sebagaimana tercanlum pada diktum II dan III di atas berakibat .. 
dicabulnya Surat Izin Gangguan ini danlatau dikenakan tindakan hukum; 

V 	 Surat Izin ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan akan ditinjau kembali apabila temyata terdapat 

kekeliruan di dalam penetapannya. 



